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SUOMEN LAADUKKAINTA

taydennyskoulutusta tyéelaman parhaille HR-osaajille,
johtajille & esihenkiloille - eli sinulle.

TYC")NANT.AJA:MIELIKUVA | TEKOALY HR:SSA | DIVERSITEETTI JA INKLUUSIO |
HENKILOSTOSUUNNITELMAT | OSAAMISEN KEHITTAMINEN | REKRYTOINTI


https://professio.fi/henry-akatemia/
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HENRY AKATEMIAN
5. VUOSI.

Yhteistyolla kestdavdampid tuloksia ja
parempaa tyoeldmaa!

HENRY ry ja tulevaisuuden ammatillista osaamista
valmentava koulutusyhtid Professio yhdistivat voimansa ja
lanseerasivat jo syksylla 2019 HENRY Akatemian, joka tarjoaa
Suomen laadukkainta koulutusta tyoelaman parhaille
HR-osaajille, johtajille ja esihenkiloille!

Vuonna 2024 tarjonta muodostuu jo mainetta kerryttaneista
seka ensi kertaa pidettavista laadukkaista koulutuksista.
Uudet tuulet ja kuumimmat trendit nakyvat koulutuksissa
vahvasti kautta linjan, silla tarjonta on luotu kaytannoén
tarpeista kasin, yhdistamalla alan uusinta tutkimustietoa ja
osaavimmat kouluttajat.

Kingiin sisaltoon syvyytta tuovat kouluttajat alan huipulta -
unohtamatta toimialafokusta ja ajankohtaisuutta. Jaossa on
siis taatusti tuoreita nakokulmia seka opettavaisia caseja!

Kattavat koulutusten kuvaukset ja tarkat ohjelmat loydat osoitteesta
professio.fi/henry-akatemia

Autamme oikeasti mielellaémme.

Mikali et loyda vastausta kysymykseesi Usein kysyttya -sivultamme, voit
olla yhteydessa sahkopostitse asiakaspalvelu@professio.fi tai soittaa +358
(0)20 780 6220.

professio.fi/henry-akatemia


https://professio.fi/henry-akatemia/
https://www.henry.fi/
https://professio.fi/
https://professio.fi/henry-akatemia/
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Rekrytointi 2.0

Koulutus tarjoaa sinulle erinomaiset
valmiudet suunnitella, toteuttaa ja kehittaa
rekrytointia modernimmaksi ja
toimivammaksi omassa organisaatiossasi.

Saat loistavat evaat rekrytoijalta vaadittaviin
taitoihin, kuten: osaamisen maarittelyyn ja
tunnistamiseen, rekrytointimarkkinointiin,
haastatteluun, hakijoiden osaamisen
arviointiin, seka hakijakokemuksen
kehittamiseen.

LUE LISAA

Henkiléston osaamisen moderni johtaminen

Koulutuksessa syvennytdaan osaamisen
johtamiseen ja sen merkitykseen
organisaation toiminnassa - paaset oppimaan
uusia taitoja ja hyodyllisia valineita, joiden
avulla voit arvioida ja johtaa osaamisen
kehittymista seka ratkaista osaamistarpeet
kaytanndssa.

Lisdksi saat uusia keinoja, joiden avulla voit
luoda osaamisen kehitysta tukevia rakenteita
seka toimintatapoja.

LUE LISAA

Useimmista HENRY Akatemian koulutuksista saat myés tallenteen, joka on katsottavissa 2 viikkoa!

\ »


https://professio.fi/product/rekrytointi-2-0/
https://professio.fi/product/henkiloston-osaamisen-moderni-johtaminen-2/
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HR diversiteetin ja inkluusion rakentajana

Koulutuksessa opit luomaan kaytannon
toimintamallit ja tavat, joilla viet aidosti
organisaatiotanne kohti diversiteettia ja
inkluusiota.

Saat syvallisen ymmarryksen diversiteetista
kasitteena, painopisteena erityisesti
sosiodemografinen diversiteetti. Paaset myos
perehtymaan niihin sudenkuoppiin, jotka estavat
inklusiivisuuden toteutumista. )

LUE LISAA

Konfliktikyvykds organisaatio
- toimivan yhteistydkulttuurin rakentaminen

Koulutus esittelee toimivia ennakoivia keinoja, !
joita organisaationne voi hyodyntaa v
konfliktien kasittelyssa ja |
konfliktikyvykkyyden kasvattamisessa. Emme
siis keskity vain yksilétason ongelmien
ratkaisemiseen, vaan tarkastelemme aihetta
kokonaisuutena.

Paaset perehtymaan konfliktikyvykkaaseen
toimintaan aina konfliktipotentiaalin
tunnistamisesta lahtien. Voivatko konfliktit
olla hyodyllisia ja jopa tarpeellisia?

LUE LISAA


https://professio.fi/product/hr-diversiteetin-ja-inkluusion-rakentajana-2/
https://professio.fi/product/konfliktikyvykas-organisaatio-toimivan-yhteistyokulttuurin-rakentaminen-3/
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Hallitse henkiléstésuunnitelmien laatiminen

koulutuksessa kasitelldan ja laaditaan yhdessa
tyonantajan pakollisia henkiléstdsuunnitelmia.
Kahden paivan aikana kaydaan kattavasti lapi
kehittdmissuunnitelman, tasa-
arvosuunnitelman ja
yhdenvertaisuussuunnitelman laatiminen.

Koulutuksessa opitaan tunnistamaan
tasapuoliseen kohteluun, syrjintaan,
tyopaikkakiusaamiseen ja epaasialliseen
kohteluun liittyvia tarkeita teemoja. Asia ei jaa
vain teorian tasolle, vaan saat konkreettista
apua ja toimivia tyokaluja.

LUE LISAA

Palkka-avoimuusdirektiivi - néin valmistaudut

Koulutus tarjoaa ratkaisuja uuden palkka-
avoimuusdirektiivin implementointiin.
Koulutuksesta osallistujat saavat konkreettista
tietoa ja ohjeita, miten vastata direktiivin
vaatimuksiin ja luoda avoin ja reilu
palkkakulttuuri organisaatiossa.

P&ivan opit auttavat organisaatioita
vastaamaan haasteisiin, kuten sukupuolten
valisiin palkkaeroihin, avoimuuden
puutteeseen ja tasa-arvon edistamiseen
tyopaikoilla.

LUE LISAA


https://professio.fi/product/palkka-avoimuusdirektiivi/
https://professio.fi/product/hallitse-henkilostosuunnitelmien-laatiminen/
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Al-menetelmdt ja Power Bl HR:ssd

Koulutus tarjoaa vankan perustan tiedolla
johtamisen kehittdmiseen ja auttaa
hahmottamaan, kuinka tekoalya ja
analytiikkaa voidaan hyédyntda HR-strategian
tukena.

Pureudumme kaytannoén esimerkkien kautta
siihen, miten voimme luoda ennustemalleja
esimerkiksi lahtovaihtuvuuden tai
pitkaaikaisten sairauspoissaolojen
todennakoisyyksille.

LUE LISAA

HR:n ja esihenkildiden toimiva yhteistyo

Koulutus keskittyy vahvistamaan HR:n ja
esihenkiléiden yhteisty6ta lilkketoiminnan
menestyksen ja henkiléston hyvinvoinnin
tukemiseksi.

Koulutuspaivat tarjoavat kdytannon tyokaluja
HR:n roolin selkeyttdmiseen organisaation
menestystekijana, tukien samalla
esihenkil6itd muutosten johtamisessa ja
haastavissa tilanteissa.

LUE LISAA


https://professio.fi/product/hrn-ja-esihenkiloiden-toimiva-yhteistyo/
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ChatGPT HR:ssd

Tama koulutus ei ainoastaan valaise
generatiivisen tekoalyn tydkaluja ja
kayttokohteita, vaan myos avaa silmasi
ymmartamaan laajojen kielimallien, kuten
ChatGPT:n, taustalla olevaa teknologiaa. ‘ T
Samalla perehdymme sen =
mahdollisuuksiin, rajoituksiin ja niihin -
oikeudellisiin kysymyksiin, jotka jokaisen
HR-ammattilaisen tulisi tietaa.

Lyhytkoulutuksen avulla varmistat paikkasi
HR-alan eturintamassa ja olet valmis
kohtaamaan tulevaisuuden haasteet ja
mahdollisuudet.

ESG HR:ssa

Koulutuksessa opit ymmartamaan mita
ESG pitaa sisallaan ja mita tdma edellyttaa
HR-tyo6lta ja -raportoinnilta. Aihetta
kasitelladn hyvin konkreettisesti niin ESG-
tekemisen ja -mittareiden kuin HR-
tekemisen nakoékulmasta.

¢ Miten alkaa rakentamaan vastuullista
tekemista?

¢ Miten kehittaa vastuullista tekemista?

¢ Miten rakentaa jarkevasti organisaation
vastuullisuus- ja HR-mittarit?

e CSRD EU-direktiivi ja palkka-
avoimuusdirektiivi - mita seuraavaksi
tulee tehda?



https://professio.fi/product/chatgpt-hrssa-2/
https://professio.fi/product/esg-hrssa/
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Tyoelamdn muutostilanteiden hallinta -
neuvottelut, irtisanomiset & lomautukset

Tassa tehokoulutuksessa sukelletaan
aihepiirin ytimeen tyésopimuslain seka
yksityisen sektorin YT-lain nakékulmasta.
Kasittelyssa ovat kaikki tyypillisimmat
tyoehtojen muutostilanteet, niiden
edellyttdmat perusteet, lomautukset seka
kuhunkin muutostilanteeseen liittyvat
muutosneuvotteluvelvoitteet.

Paaset omaksumaan tehokkaimmat,
kadytannossa hyviksi osoittautuneet ja
vaikeinakin hetkina tyénantajan seka
henkiloston valista yhteistydta parantavat
tavat tayttaa YT-lain vaatimukset.

Loistava tyonantajamielikuva

Koulutuksessa kasitelldan tyénantajakuvan
kehittamista ja mittaamista kokonaisuutena.
Tahan liittyy kaikki strategisen tason
suunnittelusta kaytannon aktiviteettien
aikatauluttamiseen ja budjetointiin.

Koulutuksen jalkeen pystyt itsenaisesti
hoitamaan tydnantajakuvan kehittamiseen
liittyvaa suunnittelua ja toteutusta.

LUE LISAA


https://professio.fi/product/tyoelaman-muutostilanteiden-hallinta-neuvottelut-irtisanomiset-lomautukset/
https://professio.fi/product/loistava-tyonantajamielikuva-koulutus/
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Tekodlyn tehokas kdytté6 HR-prosesseissa

Koulutus tarjoaa osallistujille ajankohtaista
tietoa ja kaytannon esimerkkeja, jotka
lisdavat ymmarrysta tekoalysta ja
innostavat hyddyntamaan sen tuomia
mahdollisuuksia.

Koulutuksessa kasitelldan tekoalyn
perusteita HR-ammattilaisen
nakokulmasta, sen soveltamista HR:n eri
osa-alueilla seka sen rajoituksia ja eettista
puolta.

LUE LISAA

Ndin ilmoittaudut koulutuksiin.

1. Valitse sinua kiinnostava koulutus/koulutukset

2. Siirry koulutuksen omille sivuille

3. Klikkaa "Ilmoittaudu" -painiketta

4. Tayta lomakkeelle tarvittavat tiedot

5. Syo6ta alennuskoodi-kenttaan mahdollinen etukoodisi
8. Kuulet meista lahempana koulutusta - enjoy the ride!

Hei HENRY!ldinen! Muistathan hyodyntdada
etukoodisi.

HENRYNn jédsenend osallistut HENRY Akatemiaan kuuluviin
koulutuksiin huikealla etuhinnalla! Lue liséd: professio.fi/henry-
akatemia


https://professio.fi/product/tekoalyn-tehokas-kaytto-hr-prosesseissa/
https://professio.fi/henry-akatemia/
https://professio.fi/henry-akatemia/

Takaamme osaavimmat kouluttajat.

Tero Ojanperd

teknologiavisonaari

Kaisa Uurtamo

johdon ja esihenkiléiden valmentaja, sertifioitu Business Coach

Juho Toivola

Suomen kokeneimpia rekrytointikouluttajia

Miikka Huhta

johtaja ja kouluttaja

Salla Gantsi

diversiteetin ja inklusiivisuuden asiantuntija

. Dakota Robin

konsultti ja kansanvalisesti pateva ihmisoikeuskouluttaja

Jaana Saramies

henkil6stéanalytiikan sanansaattaja

Kati Tuovinen

vastuullisen HR:n asiantuntija ja muutosjohtaja

Palautekeskiarvo 4,6/5.




Alé usko pelkkié myyntipuheita.

Tdssd asiakaspalautteitamme!

66

Kouluttajat olivat todella huippuja ja
sain paljon vinkkejé omaan ty6hoén.
Pyrin jatkossakin osallistumaan
koulutuksiin ja voin ldmpimdsti
suositella myés muille.

-Rekrytointikoordinaattori

99

66

Monipuolinen tarjoama ja hyvéd
osaaminen! Hyvd koulutuskokemus,
laadukkaat sisallét ja asiantuntevat
kouluttajat.

-HR-paallikkd

99

66

Selked oppimisympdristé, hyvd palvelu.
Koulutuksen sisdllét olivat erittdin
antoisia.

-Henkilostopaallikko

99
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OLISIKO TEITA TULOSSA USEAMPI?

Joukossa viisaus vahvistuu! Tarjoamme ryhmaalennuksen
vahintaan 3 hengen ja siita isommille ryhmille.

Meilaa satu.ferrario@professio.fi tai p. +358 (0)40 151 1867 -

myos verkkokauppamme tarjoaa automaattisesti alennuksen,
kun lisaat ostoskoriin vahintaan 3 lippua.

professio.fi/henry-akatemia

Raatdaloity koulutus - vuoden
kannattavin investointi.

Kaipaatko koulutuksesta toista ajankohtaa, opetusmuotoa tai
sijaintia? Onko mielessasi jokin tietty case, johon kaipaatte
ratkaisuja? Me raataléimme tiimillesi koulutuksen kaikkiin
tarpeisiin.

Lue lisad radatdaloidyistd
koulutuksista

professio.fifraataloidyt-koulutukset RSP

pf OfeSSiO MISSIONA MAAILMAN OSAAVIN KANSA.



https://professio.fi/raataloidyt-koulutukset/
https://professio.fi/henry-akatemia/
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